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A tutto il personale
All’albo
Ad amministrazione trasparente
Sul sito web

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di un esperto Psicologo per la realizzazione
dello "SPORTELLO SUPPORTO PSICOLOGICO RIVOLTO A ALUNNI E PERSONALE”. -

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell'8 Marzo 1999 "Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art.21 della Legge 15
Marzo 1997, n. 59";

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi individuali ad esperti di comprovata
competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione, per esigenze cui non si puo far fronte con personale in servizio;

VISTI gli artt. 43, 44 e n. 45 del D.I. n.129 del 28/08/2018 "Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche" che dettano norme in merito al
conferimento dei contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTO I’art. 1, comma 697, della Legge n. 234/2021;

CONSIDERATO che tra le misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia,
nonché' tra le politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 rientra
l'attivazione di un servizio di sportello d'ascolto aperto a studenti, genitori e personale della scuola
tutto;

ACCERTATO che per la realizzazione della suddetta assistenza psicologica si rende necessario
procedere all'individuazione di uno psicologo che, considerata la peculiarita dell'incarico, assicuri




competenza, affidabilita e garanzia per la realizzazione dello "Sportello Supporto
Psicologico rivolto a famiglie e personale ";

CONSIDERATA la copertura finanziaria di € 2.765.21, come da nota MPI prot. n. 50991 del 7
novembre 2022,

EMANA

il presente avviso di selezione per l'individuazione di n. 1 esperto Psicologo per la seguente
tipologia del servizio: "Sportello Supporto Psicologico rivolto a alunni e personale"

ESPERTO RICHIESTO: Psicologo per lo "SPORTELLO SUPPORTO PSICOLOGICO RIVOLTO
A ALUNNI E PERSONALE"

NATURA DELL'INCARICO: l'attivita comprende 1'uso degli strumenti conoscitivi e di intervento
per la prevenzione, la diagnosi e il sostegno in ambito psicologico rivolto alla persona;
comprende, inoltre, la cura del disagio psicologico ed emotivo determinato dall'emergenza
epidemiologica SARS-CoV- 2, lo studio e I'analisi dei processi psichici, mentali e cognitivi (consci
e inconsci) ed ¢ mirata a fornire sostegno psicologico agli individui.

L'offerta puo essere presentata da persona fisica. Nel caso di assegnazione si provvedera a
contratto di prestazione d'opera occasionale di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 2222 e seguenti
del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione da svolgersi personalmente nel rispetto delle
direttive fornite dal Dirigente Scolastico. L'Istituzione Scolastica ha, altresi, diritto a risolvere
l'incarico - con effetto immediato - a mezzo di comunicazione mediante raccomandata o a mezzo
pec, in caso di inadempimento da parte del contrattista, che non derivi da causa di forza maggiore.
Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attivita
possono essere: l'assenza ingiustificata dalle attivita programmate; la negligenza; l'incompetenza
accertata. In caso di risoluzione del contratto, fatta salva detta causale, 1'Istituzione Scolastica ha
diritto, altresi, al risarcimento del danno conseguente.

DESTINATARI DELL’INCARICO: il presente avviso si rivolge in ordine prioritario al personale
interno, successivamente al personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche e infine a
personale esterno.

LUOGO DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO: ISSITP “Ferrigno-Accardi” Castelvetrano-
Campobello di Mazara.

REQUISITI RICHIESTT:

» cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita europea;

» godimento dei diritti politici e iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza;

» idoneita fisica all'impiego;

* possesso di laurea in psicologia;

 accertamento della garanzia di flessibilita oraria per potersi adeguare alle
tempistiche di svolgimento delle richieste;

e accertamento della garanzia di disponibilita ad adeguarsi alla durata dell'attivita. Non
possono essere ammessi alla procedura di gara coloro che:
abbiano riportato condanne penali condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis,
600-ter, 600-quater, 600 - quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero
dell'irrogazione di  sanzioni interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti
diretti e regolari con minori;



e siano destinatari di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione o
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

» siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali;

= avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego
con la Pubblica Amministrazione;

» essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

= siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera professione;

= si trovino nella posizione di incompatibilita con il pubblico impiego.

L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di
assegnare loro l'incarico.

DURATA DELLE PRESTAZIONI E TEMPI DI REALIZZAZIONE: la durata dell'incarico €
stabilita dalla data di sottoscrizione dello stesso e si conclude alla fine dell’anno scolastico in corso.
L'orario dello sportello, coerentemente con l'attivita didattica ed organizzativa dell'Istituto, ¢ fissato
per due giorni a settimana.

L'esperto sara tenuto a rispettare il calendario e gli orari programmati e a rispettare quanto previsto
dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy.

L’ISSITP si riserva, in ogni caso e salvo esigenze particolari, la possibilita di modificare la durata,
la periodicita e gli aspetti organizzativi della prestazione.

COMPENSO: il compenso orario onnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese ¢ di € 40.00,
inclusi IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale e assicurativo,
presente e futuro, e di ogni altra ritenuta.

Il compenso sara erogato, entro 30 giorni  dal ricevimento della relazione dell'attivita svolta e dei
risultati conseguiti.

Sara liquidato un compenso massimo lordo omnicomprensivo di € 2.760,00.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: la richiesta deve essere inviata
all'indirizzo di  posta elettronica  dell'lstituto:  email  tpis02100e@istruzione.it ~ pec
tpis02100e@pec.istruzione.it o consegnata brevi manu, inderogabilmente e perentoriamente, entro e
non oltre le ore 12:00 di venerdi 18 novembre 2022.

La candidatura inviata dovra riportare, pena esclusione, il seguente oggetto: "CANDIDATURA
ESPERTO ESTERNO PSICOLOGO PER SPORTELLO SUPPORTO PSICOLOGICO RIVOLTO
A ALUNNI E PERSONALE" e dovra contenere:

la domanda di partecipazione alla selezione redatta secondo lo schema allegato (all. 1);

curriculum vitae scritto in forma di autocertificazione con l'indicazione dei titoli posseduti;
dichiarazione di responsabilita collaboratori esterni (all. 2).

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre i termini previsti;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Bando:

sprovviste del curriculum vitae.

PUBBLICAZIONE BANDO: il presente bando ¢ affisso all'Albo e pubblicato sul sito internet
dell'Istituto www.gbferrigno.edu.it.

ISTRUTTORIA e TEMPISTICA: la selezione delle domande sara effettuata da apposita
Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico o suo delegato che procedera all'analisi delle
domande validamente pervenute e all'attribuzione dei punteggi, secondo la tabella:



Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati
Laurea vecchio ordinamento o Punti 10 per votazione 110 e lode
specialistica (3+2) Punti 9 per votazione 110
(in alternativa al punteggio di cuial | Punti 7 per votazione da 109 a 99
punto 2) Punti 5 per votazione fino a 98
Laurea triennale Punti 6 per 110 e lode
(in alternativa al punteggio di cui al | Punti5 per 110
punto 1) Punti 4 per votazione da 109 a 99
Punti 3 fino a 98
Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad un
alta formazione o dottorato di massimo di 12 pp.)
ricerca
Corsi di specializzazione Punti 2 per ogni incarico fino ad un
Post universitaria massimo di 10 (max 10 pp.)
Certificazione informatica Punti 1 per ogni certificazione sino
(ECDL, EIPASS, ecc.) ad un massimo di 5 certificazioni
(max 5 pp.)
Certificazioni Corsi LIM Punti 1 per ogni certificazione sino
ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)
Certificazioni/Attestati di Punti 1 per ogni certificazione sino
partecipazione corsi su ad un massimo di 3 certificazioni
Metodologie didattiche (max 3)
innovative
Corsi di formazione certificati su Punti 2 per ogni certificazione sino
tematiche inerenti al profilo ad un massimo di 6
richiesto non inferiori a 40 ore e certificazioni (max 6 pp.)
frequentati negli ultimi 3 anni
totale A
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Docenza universitaria coerente con
la tipologia di intervento

Punti 5 per ogni anno di
insegnamento (max 15 pp.)

Esperienza specifica annuale
certificata inerente al profilo
richiesto dal bando

Punti 3 per ogni esperienza sino a
un massimo di 3 esperienze (max 9

pp.)

Esperienze di Esperti in Progetti
Europei nell’ambito della
programmazione PON

Punti 2 per ogni esperienza sino ad
un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)




Esperienze di Tutoraggio
specifico in Progetti Europei
4 | nell’ambito della
programmazione PON

Punti 2 per ogni esperienza sino ad
un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)

Totale B

C Pubblicazioni coerenti con il profilo

scelto (fino 10 pt):

*auto
valutaz.

Punti
assegnati

1 | Articoli e saggi su riviste

richiesto

specialistiche attinenti al profilo

Punti 1 fino a un massimo di 5
pubblicazioni (max 5 punti)

2 Monografie attinenti al profilo
richiesto

Punti 3 fino a un massimo di 3
pubblicazioni (max 9 pp.)

Totale C

(*) da compilare a cura del candidato

totale A+B+C

La graduatoria sara pubblicata sul sito web dell'Istituto con valore di notifica agli interessati.

Avverso tale graduatoria ¢ ammesso reclamo scritto entro 5 giorni dalla data della sua

pubblicazione.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico, anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, che sia ritenuta pienamente rispondente alle esigenze operative della scuola, o

di non procedere all'attribuzione dello stesso a proprio insindacabile giudizio.

PRIVACY: ai sensi del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia
di protezione dei dati persona li (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196} alle disposizioni
del Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso I'ISSITP “Ferrigno-Accardi” per le finalita di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.
1l titolare del trattamento dei dati ¢ ISTITUTO SUPERIORE G.B. FERRIGNO - V. ACCARDI nella

persona del Dirigente pro tempore Caterina Buffa.

DPO Renato Narcisi, Societa: NetSense s.r.l. - email: info@netsenseweb.com

Castelvetrano 10/11/2022




ALLEGATO 1- Istanza per il conferimento dell’incarico di esperto psicologo

Al Dirigente Scolastico

dell'T.S.S.I.T.P. “G.B. Ferrigno - V. Accardi”
Via G. Gentile

91022 Castelvetrano

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di ESPERTO ESTERNO PSICOLOGO PER
SPORTELLO SUPPORTO PSICOLOGICO RIVOLTO A ALUNNI E PERSONALE

COGNOME NOME

Data di nascita Comune di nascita Provincia

Indirizzo (via, piazza, n. civico)

Comune di residenza CAP Provincia

Codice Fiscale

Recapito telefonico fisso

Telefono cellulare

Indirizzo di posta elettronica

TTTOLO DI STUDIO POSSEDUTO PROFESSIONE

CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di “ESPERTO ESTERNO PSICOLOGO PER
SPORTELLO SUPPORTO PSICOLOGICO RIVOLTO A ALUNNI E PERSONALE”.

Dichiara, sotto la propria personale responsabilita, quanto segue:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

¢) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione correlata alla prestazione

richiesta.

I dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e successive modificazioni e integrazioni (Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari sulla
documentazione amministrativa).



Inoltre dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili (elencare esclusivamente i

titoli, le esperienze formative/professionali coerenti e valutabili ai sensi del bando):

A | Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati
1 Laurea vecchio ordinamento o Punti 10 per votazione 110 e lode
specialistica (3+2) Punti 9 per votazione 110
(in alternativa al punteggio di cuial | Punti 7 per votazione da 109 a 99
punto 2) Punti 5 per votazione fino a 98
2 Laurea triennale Punti 6 per 110 e lode
(in alternativa al punteggio di cuial | Punti 5 per 110
punto 1) Punti 4 per votazione da 109 a 99
Punti 3 fino a 98
3 Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad un
alta formazione o dottorato di massimo di 12 pp.)
ricerca
4 Corsi di specializzazione Punti 2 per ogni incarico fino ad un
Post universitaria massimo di 10 (max 10 pp.)
5 Certificazione informatica Punti 1 per ogni certificazione sino
(ECDL, EIPASS, ecc.) ad un massimo di 5 certificazioni
(max 5 pp.)
6 Certificazioni Corsi LIM Punti 1 per ogni certificazione sino
ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)
7 Certificazioni/Attestati di Punti 1 per ogni certificazione sino
partecipazione corsi su ad un massimo di 3 certificazioni
Metodologie didattiche (max 3)
innovative
8 Corsi di formazione certificati su Punti 2 per ogni certificazione sino
tematiche inerenti al profilo ad un massimo di 6
richiesto non inferiori a 40 ore e certificazioni (max 6 pp.)
frequentati negli ultimi 3 anni
totale A
B | Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati
Docenza universitaria coerente con | Punti 5 per ogni anno di
1 la tipologia di intervento insegnamento (max 15 pp.)
Esperienza specifica annuale Punti 3 per ogni esperienza sino a
2 certificata inerente al profilo un massimo di 3 esperienze (max 9
richiesto dal bando pp.)
Esperienze di Esperti in Progetti Punti 2 per ogni esperienza sino ad
Europei nell’ambito della un massimo di 5 esperienze
3 programmazione PON (max 10 pp.)




Esperienze di Tutoraggio
specifico in Progetti Europei
nell’ambito della
programmazione PON

Punti 2 per ogni esperienza sino ad
un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)

Totale B

Pubblicazioni coerenti con il profilo
scelto (fino 10 pt):

*auto
valutaz.

Punti
assegnati

Articoli e saggi su riviste
specialistiche attinenti al profilo
richiesto

Punti 1 fino a un massimo di 5
pubblicazioni (max 5 punti)

Monografie attinenti al profilo
richiesto

Punti 3 fino a un massimo di 3
pubblicazioni (max 9 pp.)

Totale C
(*) da compilare a cura del candidato totale A+B+C
Allega:
- curriculum vitae in formato europeo;
- fotocopia di un documento di riconoscimento (N. ).

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del DPR445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

Ai sensi del DLgs 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 dichiaro altresi, di essere informato che 1
dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti
previsti dalla legge.

Autorizzo pertanto IIstituto al trattamento dei dati

personali.

Luogo (data)

FIRMA




ALLEGATON. 2

AL DIRIGENTE SCOLASTICO ISSITP “Ferrigno-Accardi”

Dati Anagrafici

Cognome Nome
Nato/a a il
Residente a via
CAP Tel. Fisso Cell.
e-mail CF.

Titolo Incarico:
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II/La sottoscritt , consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

o di essere dipendente da Altra Amministrazione Statale:
con aliquota IRPEF massima (desumibile da I cedolino dello stipendio)
o di NON essere dipendente da Altra Amministrazione;

o richiamando la Legge 335/95 art. 2 comma 26:

o di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n. e di
rilasciare regolare fattura;

o di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura
con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo;

o di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex legge 335/95) e di emettere fattura con
addebito a titolo di rivalsa del 4%.

o di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d'acconto.

Dichiara inoltre, ai sensi dell'art.44 del D.L. 30/9/93 n. 269, convertito con modificazioni nella L.
24/11/2003 n. 326 e della circolare INPS n. 103 del 06/07/2004, che, alla data del
. sommando i compensi per lavoro autonomo occasiona le percepiti da tutti i
committenti nell'anno corrente, al netto di eventuali costi:

o ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00;

o non ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di

€ .

[I/La sottoscritt _si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente
alla data odierna, I'eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.

Il sottoscritto dichiara infine:

- di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale:

- Pensionato

- Lavoratore subordinato

o di NON essere iscritto alla forma di previdenza obbligatoria.

o che l'attivita svolta & una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione
separata INPS di cui a Il'art.2, ¢.26, L. 08/08/95, n. 335 e quindi:

o soggetto al contributo previdenziale del 17%. in quanto gia assoggettato a contribuzione
previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta;

o soggetto al contributo previdenziale del 26.72%, in quanto non pensionato e non iscritto ad altra




forma pensionistica obbligatoria;

o di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere
corrisposto il compenso. Ragione Sociale
Sede Legale
CEF/R. L Tel.

Notizie Professionali:
si allega Curriculum Vitae

Modalita di pagamento:
0 quietanza diretta
0 accredito su ccp n.

Ufficio Postale di Ag.

o accredito su c¢/c bancario n.

Banca: Filiale:
Codice IBAN

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione di dichiarazione dei redditi, quanto
dichiarato, assumendosi ogni responsabilita in caso contrario.

Luogo (data)

FIRMA




