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Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Pund 

valutaz. assegnati 

Laurea vecchio ordinamento o Punti 10 per votazione 110 e lode 
specialistica (3+2) Punti 9 per votazione 110 
(in alternativa al punteggio di cui al Punti 7 per votazione da 109 a 99 
punto 2) Punti 5 per votazione fino a 98 

Laurea triennale Punti 6 per 110 e lode 

(in alternativa al punteggio di cui al Punti 5 per 110 
punto 1) Punti 4 per votazione da 109 a 99 

Punti 3 fino a 98 

Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad un 
alta formazione o dottorato di ricerca massimo di 12 pp.) 

Corsti di specializzazione Punti 2 per ogni incatico fino ad un 
Post universitaria massimo di 10 (max 10 pp.) 

Certificazione informatica Punti 1 per ogni cettificazione sino ad 
(ECDL, EIPASS, ecc.) un massimo di 5 certificazioni (max 5 

12 

Certificazioni Corsi LIM Punti 1 per ogni certificazione sino ad 
un massimo di 5 
certificazioni (max 5 pp.) 

Certificazioni/Attestati di Punti 1 per ogni certificazione sino ad 
partecipazione corsi su un massimo di 3 certificazioni (max 3) 
Metodologie didattiche 
innovative 

Corst di formazione certificati su Punti 2 per ogni certificazione sino ad 
tematiche inerenti al profilo richiesto un massimo di 6 
non inferiori a 40 ore e frequentati negli | certificazioni (max 6 pp.) 
ultimi 3 anni 

totale A 

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione *auto Punti 

valutaz. assegnati 

Docenza univetsitaria coerente con la 

tipologia di intervento 

Punti 5 per ogni anno di insegnamento 

(max 15 pp.) 

Esperienza specifica annuale certificata 

inerente al profilo richiesto dal bando 
Punti 3 per ogni espetienza sino a un 

massimo di 3 esperienze (max 9 pp.) 

Esperienze di Esperti in Progetti 

Europei nell’ambito della 

programmazione PON 

Punti 2 per ogni espetienza sino ad un 

massimo di 5 esperienze 

(max 10 pp.) 



Esperienze di Tutoraggio 

specifico in Progetti Europei 
nell’ambito della 

programmazione PON 

Punti 2 per ogni esperienza sino ad un 
masstmo di 5 esperienze 
(max'10 pp.) 

Totale B 

Pubblicazioni coerenti con il profilo 
scelto (fino 10 pt): 

*auto 

valutaz. 

Punt 

assegnati 

Articoli e saggi su riviste specialistiche 

attinenti al profilo richiesto 

Punti 1 fino a2 un massimo di 5 

pubblicazioni (max 5 punti) 

Monografie attinenti al profilo richiesto Punti 3 fino a un massimo di 3 

pubblicazioni (max 9 pp.) 

Totale C 

(*) da compilate a cura del candidato totale A+B+C 

Ad ogni candidato sara affidato un solo incarico, tranne il caso in cui non ¢i siano altri candidati per 
il ruolo da attribuire. 

Le domande, come da modello allegato, corredate di: 
1) Curriculum vitae in formato europeo nel quale dovranno essere dichiarati esclusivamente, 

pena Iesclusione, le esperienze e i titoli attinenti all’incarico che si aspira a ricoprire; ' 
2) Griglia di autovalutazione debitamente compilata nella parte spettante al candidato; 

dovranno pervenire entro le ore 10:00 del 29 novembre 2023 presso gli uffici di segreteria. 
Sulla base della valutazione comparativa della documentazione prodotta, si provvedera alla 
formulazione di una graduatoria di merito, utilizzando la tabella di valutazione compilata e 
sottoscritta dall’interessato. Le graduatorie provvisorie cosi formulate verranno pubblicate all’ Albo 
on line dell’Istituto presumibilmente entro il giorno 01/12/2023. La pubblicazione ha valore di 
notifica agli interessati, che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo al 
Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine la graduatoria, in 
assenza di reclami, verra considerata ope legis definitiva. 
In caso di parita nel punteggio sara preferito il candidato con maggiore anzianita di servizio. 
Il pagamento avverra a conclusione delle attivit, nei tempi legati alla effettiva disponibilita dei 
fondi, per cui eventuali ritardi nell’accreditamento dei fondi non potranno costituire responsabilita 
per la scuola. 
Potranno costituire motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata 
contestazione formale. 

* lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando: 
¢ la violazione degli obblighi contrattuali; 

¢ lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; 

INFORMATIVA PRIVACY 
Con la presente clausola I’I.S.S.L.T.P. “G.B. FERRIGNO-V. ACCARDI” di Castelvetrano dichiara: 

- che il trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sard effettuato in conformita al 
GDPR 2016/679/UE e con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini 
istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; 



- che il trattamento potra effettuarsi con o senza I’ausilio di mezzi elettronici o comunque 
automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o 
da regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti; 

- che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e I’eventuale 
parziale o totale rifiuto di rispondere comportera o potra comportare per questo Istituto 
I’impossibilita di adempiere alle richieste; 

- che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti ed imposti dalla 
legge e secondo le modalita in essa contenute. 

1 titolare del trattamento dei dati & ISTITUTO SUPERIORE G.B. FERRIGNO - V. ACCARDI 
nella persona del Dirigente pro tempore Caterina Buffa. 
DPO Renato Narcisi, Societa: NetSense s.r.]. - email: info@netsenseweb.com 

Il presente bando viene pubblicato all’albo on line della scuola sul sito web www.gbferrigno.edu.it 

ALLEGATI: 
Allegato A - Domanda di partecipazione; 
Allegato B - Tabella autovalutazione titoli. 



Allegato A 

Al Dirigente Scolastico 
dell’.S.S.I.T.P. “G.B. FERRIGNO-V. ACCARDI” 

Castelvetrano 

Il/1a sottoscritto/a nato/a 

prov. il residente in prov. 

via/piazza n. telefono 

e-mail 

CHIEDE 

Alla S.V. di partecipare alla selezione in qualita di: 
(segnalare con una crocetta I’attivita di interesse) 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

ATTIVITA unita | n. ore importo 
Sostituzione colleghi assenti 6 108 €1.722,60 
Predisposizione viaggi d’istruzione 3 36 € 574,20 
Sistemazione archivio personale 3 36 € 574,20 

ASSISTENTI TECNICI 

ATTIVITA unita | n. ore importo 
Sostituzione colleghi assenti 8 80 € 1.276,00 
Gestione informatica sito web 1 49 € 781,55 
Amministratore di sistema 1 140 € 2.233,00 

COLLABORATORI SCOLASTICI 

ATTIVITA unita | n. ore importo 
Sostituzione colleghi assenti 16 384 € 5.280,00 
Servizi esterni con uso mezzo proprio 1 40 € 550,00 
Progetti scolastici 16 130 €1.787,50 

Alla presente istanza allega: 

A) Curriculum vitae in formato europeo; 
B) Tabella autovalutazione titoli. 

Castelvetrano 

Firma 



Allegato B 

Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Pund 
valutaz. assegnati 

Laurea vecchio ordinamento o Punti 10 per votazione 110 e lode 
specialistica (3+2) Punti 9 per votazione 110 
(in alternativa al punteggio di cui al Punti 7 per votazione da 109 a 99 
punto 2) Punti 5 per votazione fino a 98 

Laurea triennale Punti 6 per 110 e lode 
(in alternativa al punteggio di cui al Punti 5 per 110 
punto 1) Punti 4 pet votazione da 109 a 99 

Punti 3 fino 2 98 

Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad un 
alta formazione o dottorato di ricerca massimo di 12 pp.) ' 

Corsi di specializzazione Punti 2 per ogni incatico fino ad un 
Post universitaria massimo di 10 (max 10 pp.) 

Certificazione informatica Punti 1 per ogni certificazione sino ad 
(ECDL, EIPASS, ecc.) un massimo di 5 certificazioni (max 5 

PP.) 

Certificazioni Corsi LIM Punti 1 per ogni certificazione sino ad 
un massimo di 5 
certificazioni (max 5 pp.) 

Certificazioni/Attestat di Punti 1 per ogni certificazione sino ad 
partecipazione cotsi su un massimo di 3 certificazioni (max 3) 
Metodologie didattiche 
innovative 

Corsi di formazione certificati su Punti 2 per ogni cettificazione sino ad 
tematiche inerenti al profilo richiesto un massimo di 6 
non inferiori a 40 ore e frequentati negli | certificazioni (max 6 pp.) 
ultimi 3 anni 

totale A 

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione *auto Pund 
valutaz. assegnati 

Docenza universitaria coerente con la 

tipologia di intervento 

Punti 5 per ogni anno di insegnamento 
(max 15 pp.) 

Esperienza specifica annuale certificata 

inerente al profilo richiesto dal bando 

Punti 3 per ogni esperienza sino a un 

massimo di 3 esperienze (max 9 pp.) 



Esperienze di Esperti in Progetti 

Europet nell’ambito della 

programmazione PON 

Punti 2 per ogni espetienza sino ad un 
massimo di 5 esperienze 
(max 10 pp.) 

Esperienze di Tutoraggio 

specifico in Progetti Europei 

nell’ambito della 

programmazione PON 

Punti 2 per ogni esperienza sino ad un 
massimo di 5 espetienze 
(max 10 pp.) 

Totale B 

Pubblicazioni coetenti con il profilo 
scelto (fino 10 pt): 

*auto 

valutaz. 

Punti 
assegnati 

Articoli e saggi su riviste specialistiche 

attinenti al profilo richiesto 

Punti 1 fino a2 un massimo di 5 

pubblicazioni (max 5 punti) 

Monografie attinenti al profilo richiesto Punti 3 fino a un massimo di 3 

pubblicazioni (max 9 pp.) 

Totale C 

(*) da compilare a cura del candidato totale A+B+C 

Castelvetrano 

Firma 


